اصغری ابراهیم آباد» محمد‌جواد؛ ممی‌زاده اوجور» محمد (۱۳۹۷). نقش انعطاف‌پذیری روانشناختی و سرسختی 


روانشناختی در تبیین بهزیستی روانشناختی سربازان. 


9( پژوهش‌های روان‌شناسی بالینی و مشاورهء ۱(۸ ۳۷-۵۱ 8 1022067/0 :101 


نقش انعطاف پذ بری روانشناختی و سرسختی روانشناختی در تبیین بهزیستی روانشناختی سربازان 


محمدجواد اصغری ابراهیم آباد "۰ محمد ممی‌زاده اوجور ۲ 


تاریخ دریافت:۹۶/۷/۵ تاریخ پذیرش: ٩۷/۱/۲۸‏ 


جکیده 


هدف: بررسی رابطه انعطاف‌پذیری روانشناختی و سرسختی روانشناختی با بهزیستی روانشناختی در سربازان 
"مرکز آموزشی وظیفهٌ شهداء وظیفة پدافند هوایی سمنان . 

روش: روش انجام پژوهش از نوع توصیفی -همبستگی است. جامعه پژوهشی شامل سربازان "مرکز آموزشی 
وظیفهُ شهداء وظیفٌ پدافند هوایی سمنان " بود. ۱۶۲ نفر به صورت نمونه گیری خوشه‌ای چند مرحله‌ای انتخاب 
شدند و پرسشنامه ی انعطاف پذیری شناختی(]۰)0۳ مقیاس سرسختی اهواز (۸۳11) و پرسشنامه مقیاس بهزیستی 
روان‌شناختی ریف (18۳۱۷19) تکمبل نمودند. 

یافته‌ها: یافته‌ها نشان داد بین انعطاف‌پذیری روانشناختی و سرسختی روانشناختی با بهزیستی روانشناختی» و 
همچنین بین انعطاف‌پذیری روانشناختی و سرسختی روانشناختی» رابطه معنادار و مستقیم (سطح معناداری 
۱ وجود دارد. علاوه بر آن سرسختی روانشناختی می تواند ۵۱ درصد از بهزیستی روانشناختی را پیش 
بینی می کند. 


واژه‌های کلبدی: انعطاف پذ بری روانشناختی» سرسختی روانشناختی» بهریستی روانشناختی» سربازان. 


۱. استادیار گروه روانشناسی دانشگاه فردوسی مشهد 6۵۱۳.۵6.17 تتقطاععهز۳ 


۲ کارشناس ارشد مشاوره خانواده» دانشگاه فردوسی مشهد» (نویسنده مسئول) » ۳02[1.6050ع۵ ۱۲۵2۵061371 


۸ پژوهش‌های روان‌شناسی بالینی و مشاوره, دانشگاه فردوسی مشهد سال ۸ شماره ۱ بهار و تابستان ۱۳۹۷ 


مقدمه 

هر کشوری برای دفاع از تمامیت ارضی و دفاع از استقلال و مرزهای خویش. نیاز به نیروی مقتدر 
دفاعی دارد. بر اساس آنچه که در تاریخ و رویدادهای نظامی و سیاسی کشورها به وقوع پیوسته این نکته را 
نمی توان انکار کرد که میان استقلال سیاسی و اقتصادی یک کشور با بنیه نظامی و دفاعی آن رابطه مستقیمی 
وجود دارد. نیروهای مسلح در هر کشوری, از دو بخش «وظیفه» و «درجه‌دار» تشکیل میشود؛ اما بخش عمده 
نیروهای مسلح را سربازان و نیروهای وظیفه تشکیل می‌دهند. بر هیچ کس پوشیده نیست که نیروی انسانی 
ارزشمندترین گنجینه ارتش‌های جهان و از ار کان سازمان‌های نظامی محسوب می‌شود و موفقیت و نا کامی 
در مأموریت‌ها و عملیات علاوه بر تسلیحات و فناوری گران قیمت. به سلامتی جسمی و روحی نیروها بستگی 
دارد (2012 ,22167 ک ۵06501070). توجه به موارد روانشناختی و وی گیهای دوران سربازی از جمله 
نکاتی است که باید مورد ارزیابی و بررسی برنامه‌ریزان و فرمانده‌هان ارشد قرار گیرد؛ در این راستا باید 
عوامل تقویت کننده سلامت سربازان را شناسایی نمود و پس از شناسایی و بررسیء در جهت تقویت آن‌ها 
گام برداشت و همزمان با احصاء عوامل تضعیف کننده نسبت به رفع آن نیز اقدام نمود. 

سازمان بهداشت جهانی" سلامت را به عنوان حالتی از بهزیستی کامل جسمی ذهنی و اجتماعی و نه 
صرفاً غیاب بیماری می‌داند و سلامت روانی را به عنوان حالتی از بهزیستی که در آن فرد توانمندی‌های خود 
را شناخته از آنها به نحو موثر و مولد استفاده کرده و برای اجتماع خویش مفید است. تعریف م ی کند 
(2011 ,2706)). در تعریف سازمان بهداشت جهانی از سلامت» به جنبه‌ی مثبت آن تأکید شده است و 
فردی واجد سلامت شناخته می شود که به لحاظ زیستی. روانی و اجتماعی از شرایط معینی برخوردار باشد 
(2001 رهعص9 یک طمقصع۴6۷ مناج 

احساس بهزیستی اصطلاحاً به عنوان احساسی مثبت و احساس رضامندی عمومی از زندگی که شامل 
خود و دیگران در حوزه‌های مختلف خانواده. شغل و... می‌باشد تعریف شده است. احساس بهزیستی هم دارای 
مولفه‌های عاطفی و هم دارای مولفه‌های شناختی است. افراد با احساس بهزیستی بالا به طور عمده‌ای هیجانات 
مثبت را تجربه می کنند و از حوادث و وقایع پیرامون خود ارزیابی مثبتی دارند؛ در حالی که افراد احساس بهزیستی 
پایین؛ حوادث و موقعیت زند گی‌شان را نامطلوب ارزیابی کرده و بیشتر هیجانات منفی نظیر اضطراب. افسرد گی 
و خشم را تجربه می کنند ( 2014 ,327202720 عک ,تلعوناهزهطع۸ بهتصتتدته6؛ 2007 ,توتمع۲۱ عک 200)). 


یکی از مهمترین مدل‌هایی که بهزیستی روانشناختی"را مفهوم سازی و عملیاتی کرده. مدل چند 
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شال هن شماره ۱+ نهان و تاسستان ۱۳۹۷ نقفن انعطاف ید بری رواتضاخی و سوستی روانتاخیی::: :۳۹ 


بعدی ریف" و همکاران است (2012 ,نطن0ه۲1 6 501086 ,ن۸۵۵). ریف بهزیستی روانشناختی را تلاش 
فرد برای تحقق توانایی‌های بالقوه واقعی خود می‌داند. این مدل از طریق ادغام نظریه‌های مختلف رشد فردی 
(مانند نظریه خود شکوفایی مزلو و شخص کامل راجرز) و عملکرد سا زگارانه (مانند نظریه‌ی سلامت روانی 
مثبت جاهودا) شکل گرفته و گستر ش يافته است (۸۵۱۱2۵060 »6 ,۷۵۵۹۵11100 ,تطا20/طه0ع۷۵۵ 12 
2 ,18001 براساس الگوی ریف بهزیستی روان شناختی از شش عامل تشکیل می‌شود: که شامل پذیرش 
خود (داشتن نگرش مثبت به خود)؛ رابطه مثبت با دیگران (برقراری روابط گرم و صمیمی بادیگران و توانایی 
همدلی)» خودمختاری (احساس استقلال و توانایی ایستاد گی در مقابل فشارهای اجتماعی)» زند گی هدفمند 
(داشتن هدف در زندگی و معنا دادن به آن)» رشد شخصی (احساس رشد مستمر) و تسلط بر محیط (توانایی 
فرد در مدیریت محیط) است (2012 ,[0ز۲۱۵۸0 > ٩0۱0060‏ ,ذ۸۵۵). بهزیستی روانی» جزء روان شناختی 
کیفیت زند گی است که به عنوان درک افراد از زندگی در حیطه رفتارهای هیجانی» عملکردهای روانی و 
ابعاد سلامت روانی تعریف شده و شامل دو بخش است .اولین بخش آن قضاوت شناختی درباره این است 
که چه طور افراد در زندگی خود در حال پیشرفت هستند و دومین بخش آنء سطح تجربه های خوشایند 
است (2012 ,۲120191 > ,00006 ,ت۸2 

ریف این الگو را براساس مطالعه متون بهداشت روانی ارائه کرد و اظهار داشت مولفه‌های الگو» 
معیارهای بهداشت روانی مثبت است و این ابعاد کمک می‌کند تا سطح بهزیستی و کار کرد مثبت شخص را 
اندازه گیری کرد . در پژوهشی که انجام دادند. نتایج نشان داد که عزت نفس بالا با بهزیستی روانشناختی 
بالا همراه است. 

یکی از سازه‌های روان شناسی مثبت که احساس بهزیستی را در افراد تحت تاثیر قرار می دهد» 
انعطاف پذ بری شناختی است (2001 ,0۳00008)). این سازه که حدود چهار دهه است مورد توجه و علاقه 
محققان قرارگرفته (2003 ,0۳608 یک عملکرد منحصر به فرد» صفت بارز یا توانایی شناخت کلی است 
که به فرد اجازه می‌دهد ایده‌های چند گانه را پپذیرده به طور انعطاف‌پذیر شناختش را تغییر دهد و هنگام 
تغییرات محیطی الگوهای پاسخ عادی بدهد (2013 ,۵0066 عک نات ۷۷ ,رم‌صط0ل). 

به طور کلی» توانایی تغییر مجموعةٌ شناختی برای سا زگاری با تغییرات محیطی قسمت اصلی تعریف 
عملیاتی انعطاف پذ بری شناختی است (2009 ,۷۷۵1 ۷۵006۲ > 60015<). بعضی پژوهشگران انعطاف‌پذیری 


شناختی را میزان ارزیابی فرد در مورد قابل کنترل بودن شرایط تعریف کرده اند که این ارزیابی در موقعیتهای 
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۰ پژوهش‌های روان‌شناسی بالینی و مشاوره, دانشگاه فردوسی مشهد سال ۸ شماره ۱ بهار و تابستان ۱۳۹۷ 


مختلف تغییر میکند (2013 .)٩0160[,‏ انعطافیذیری شناختی می تواند فکر و رفتار فرد را در پاسخ به تغییرات 
شرایط محیطی سا زگار کند (2007 ,21 )6 معا۳(1)؛ در پژوهشی نشان داده شد که انعطاف پذ یری شناختی 
با تا بآوری. سبکک مقابله‌ای؛ راهبردهای حل مسئله» جلب حمایت اجتماعی و ارزیابی شناختی همبستگی 
مثبت دارد (2013 م,تصقصع۳ عک مصدتصتح‌تطوظ رحطه‌تقطگ رتصع]801)؛ همچنین جانکو» وثریج و ریپ 
(2014 ,5۵066 عک طمنتطات ۷۷ ,100260) در پژوهش خود به این نتیجه رسیدند که انعطاف‌پذیری شناختی 
کمتره بر توانایی استفاده از باسازی شناختی که یک راه کاهش پریشانی عاطفی است» تأثیرات منفی 
می‌گذارد و انعطاف‌پذیری شناختی پیشتر به افراد اجازه می‌دهد بر روش‌های جایگزین تغییرات شناختی 
تم رکز بیشتری داشته باشد. کشاورز» مولوی و بارمحمدیان ( ,مدمه ۷ ۱۷۲۵۱2۷۱ ,۴۵۹2۷۵۲2 
8 در پژوهش خود نشان دادند که بین انعطاف پذیری شناختی و شاد کامی ارتباط مثبت و معنی‌داری 
وجود دارد. همچنین پژوهش‌های (2010 ,5۵06۲۵6 ک مفصهطه بجموه1۷ رما0متظ) و ( لبط رصتته۴ 
3 ,۵۷10 ک ۷۷۵5 ,10۷/1) وجود همبستگی بین انعطاف پذیری شناختی و افسردگی را مورد تایید 
قرار می‌دهند. نتایج پژوهش (2016 ,00120 »6 ۷]2::0211) نیز حاکی از رابطه معنادار بين فرآیندهای 
انعطاف پذیری روان شناختی از جمله پذیرش ذهنی» سرخورد گی و رفاه عاطفی با خود-پذیری دارد. تحلیل 
رگرسیون نشان داد که خود-پذیری از طریق شاخص های بهزیستی هیجانی» درصد بالایی از واریانس 
انعطاف پذیری روانشناختی را تبیین می کند. 

يافته های پژوهش (2017 ,۳120715 تک 9۵18006) نیز نشان داد انعطاف پذیری روان شناختی با دلبستگی 
اضطرابی رابطه منفی دارد و همچنین همبستگی منفی با دفاعهای اولیه و پراکندگی هویت در افراد دارد. 

همچنین براساس پژوهش ابوبی» تیموری و نیری (2010 ,۷۵۱۷61 > ,161۳007۷ ,ژانا۸) از مولفه - 
های دیگری که می‌تواند بر احساس بهزیستی فرد موثر باشد ویژگی شخصیتی "سرسختی " است. کوباسا! 
سرسختی را به عنوان بخشی از مشخصه‌های شخصیتی می‌داند که به عنوان یک منبع مقاومت در مواجهه با 
حوادث تنیدگی‌زای زندگی عمل می‌کند. سرسختی به طور کلی؛ یکک ساختار متشکل از سه جزء است: 
تعهد شخصی . مهار احساس شخصی به هنگام وقوع رویدادها و پیامدها و یک اعتقاد درونی که تغییر» 
چالش و فرصتی برای تحول است و نه یک تهدید. افراد سرسخت نسبت به آنچه انجام می‌دهند متعهد ترند 
و خود را وقف هدف می کنند. احساس می کنند بر اوضاع مسلط هستند و خودشان تعیین کننده‌اند و تغییرات 


زندگی را چالش‌ها و فرصت‌هایی برای تحول و پیشرفت می‌دانند نه محدودیت و تهدید (2013 ,07201). 
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در پژوهش انجام گرفته بر روی افسران نظامی کانادا مشخص شد که سرسختی روانشناختی اثر 
معناداری در پیش‌بینی بهزیستی روانشناختی دارد (2011 ٩0010,‏ عگ ,[5101۳00۲0۷5). و در پژوهشی که 
با مدف نقش پیش‌بینی کنندگی سرسختی روانشناختی در استخدام متقاضیان در مدرسه نظامی نروژ انجام 
گرفت مشخص شد که این متغیر نقش مثبت و معناداری در استخدام این متقاضیان دارد. افرادی که در 
گزینش موفق شدند از لحاظ نمره سرسختی روانشناختی نسبت به گروه مقابل نمره بالاتری کسب 
نمودند(2011 ,له )6 > ,ع1067 ,4نظ ,۳5]24). همچنین یافته های پژوهشی که با هدف بررسی وضعیت 
سلامت روان» سرسختی روانشناختی و همبستگی بین آن ها بر روی ۷۴۳ کا رگر «منطقه ویژه اقتصادی انرژی 
پارس»" که ۸۳ درصد آنها مرد بودند. انجام شد نشان دهنده اهمیت سرسختی روانشناختی در حفظ سلامت 
روان افراداست (2016 ,طهلع[۵ عک ۲۱۵۵۵۵1872۵060 ,تحصفحصط بتطاه[۳۱۵). 

یافته‌های پژوهش‌ها نیز نشان داده‌اند که سرسختی به مثابه سپری در مقابل تنیدگی در موقعیت‌های 
گوناگون زندگی عمل می‌کند؛ بیانگر استقلال است و همچنین خودپیروی در فرد را افزایش می دهد و 
باعث ارتقاء و بهبود عملکرد در فرد می‌شود (2008 ,۷۲۵۹۵0 تک (:1600). همچنین بشارت. پورحسین 
و کریمی به نقل از ایوبی» تیموری و نیری (2010 ,۵6۲1 161۳001 ,۵۷001)؛ نیز در بررسی خود به 
این نتیجه دست يافتند که بین سرسختی و مولفه‌های آن با بهزیستی روان‌شناختی همبستگی مثبت وجود دارد 
و این متغیرها می‌توانند تغییرات مربوط به بهزیستی روان‌شناختی را به صورت معنادار پیش‌بینی کنند. 
٩۵۷۵۵ 6 ۸061, 2017(‏ تحفصصدک 02۵2 ,۹۵۷۵۵ نزدز(۲) نیز نشان دادند که افرادی که دارای سطوح 
بالای سرسختی روانشناختی هستند» موقعیت های چالش برانگیز شغلی را به صورت تنش ادراکک نمی کنند» 
بنابراین اين چالش ها برای این افراد لزوماً منجر به استرس و افسرد گی نمی شود. در پژوهش دیگری نیز 
همبستگی معناداری بین سرسختی روانشناختی و شاخصهای کنترل احساسات خشم. اضطراب افسرد گی 
پیدا شد (2016 ,تاتطقا عک صدنهه۴0۱2 بصهتنهتش. نتایج پژوهش خالدیان بابائی و امانی 
(2016 ,تصحصه ک مع202ظ ,1 صع1621601) نیز نشان داد رابطه مثبت معناداری بین سرسختی روانشناختی و 
هوش هیجانی وجود دارد. 

در جمع‌بندی نتایج پژوهشهای مورد اشارهء می‌توان گفت که انعطاف پذ یری روانشناختی و سرسختی 
روانشناختی هریک با بهزیستی روانشناختی رابطه دارند. ولی تاکنون نقش این دو متغیر به صورت توأم بر 


بهزیستی روانشناختی بررسی نشده است. با توجه به اینکه سربازان نقش مهمی در تأمین امنیت کشور دارند 


(۳۹۳۴۳۲۸) 2086 «ععصظ متصطرمجمعظ آقزمع0٩‏ ۳۵۲5 .2 


۲ پژوهش‌های روان‌شناسی بالینی و مشاوره. دانشگاه فردوسی مشهد سال ۸ شماره ۱ بهار و تابستان ۱۳۹۷ 


و درطول تاریخ به عنوان نیروی دفاعی کشور در نظر گرفته می‌شوند. انجام اين پژوهش ضروری و مهم به 
نظر میرسد. 
بنابراین پژوهش حاضر با هدف بررسی ارتباط ساده و ترکیبی بین انعطاف‌پذیری روانشناختی و 
سرسختی روانشناختی با بهزیستی روانشناختی در سربازان به مرحلةٌ اجرا درآمد و بر همین اساس فرضیه‌های 
زیر مطرح شدند: 
۱ بین انعطاف‌پذیری روانشناختی و بهزیستی روانشناختی در سربازان ارتباط مثبت وجود دارد. 


۲ بین سرسختی روانشناختی و بهزیستی روانشناختی در سربازان ارتباط مثبت وجود دارد. 


. از طریق انعطاف پذیری روانشناختی و سرسختی روانشناختی می‌توان بهزیستی روانشناختی در 


سربازان را پیشبینی کرد. 


روش 
روش پژوهش, جامعة آماری و نمونه 

این پژوهش از نوع همبستگی (تحلیل رگرسیون) است که طی آن متغیرهای انعطاف روانشناختی و سرسختی 
روانشناختی به عنوان متغیرهای پیش‌بین و متغیر بهزیستی روانشناختی به عنوان متغیر ملاکک در نظر گرفته 
شدند. جامعه آماری پژوهش سربازان "مرکز آموزشی وظيفهٌ شهداء وظیفهٌ پدافند هوایی سمنان" در بهار 
سال ۱۳۹۵ بودند که از بين آنها ۱۶۲ سرباز» از طریق نمونه گیری خوشه‌ای چند مرحله‌ای انتخاب شدند. 
سربازان در اين پادگان به ۵ گردان آموزشی (بدر نصرء احد» حنین و خیبر) تقسیم می‌شوند. مراحل 
نمونه گیری به این صورت بود که از بین ۵ گردان آموزشی دو گردان آموزشی احد و خیبر به شیوة تصادفی 
انتخاب شدند و از هریکک از این دو گردان» ۳ گروهان به صورت تصادفی انتخاب شدند (از گردان احد ۳ 
گروهان به نام‌های شهید صبوری. شهید عزت‌الهی و شهید باقری و از گردان خیبر نیز ۳ گروهان به نام‌های 
شهید احمدی. شهید شهید ناصری و شهید قیاسی) و در مرحلةٌ آخر از هر گروهان ۲۷ سرباز انتخاب شدند. 
ابزارها 

ابزار مورد استفاده در این پژوهش شامل دو ابزار: ۱- پرسشنامه ی انعطاف پذیری شناختی دیس و 
وندروال» ۲- مقیاس سرسختی اهواز و ۳- پرسشنامه مقیاس بهزیستی روان شناختی ریف بود که در زیر به 


شال هن شماره ۱ نهار و تاسستان ۱۳۹۷ نقن انعطاف ید بری رواتشاخی و سوستی روانتا ی ,۳۳ 


پرسشنامه ی انعطاف پذیری شناختی (0۳1) : توسط دنیس و وندروال ( ,۷۷۵1 ۷2۵06۲ دنصجع 
0 معرفی شده و یک ابزار خود گزارشی کوتاه ۲۰ سوالی است که برای سنجش نوعی از انعطاف پذیری 
شناختی که در موفقیت فرد برای چالش و جایگزینی افکار ناکارآمد با افکار کارآمدتر لازم است. به کار 
می‌رود که بر اساس مقیاس ۷ درجه‌ای لیکرتی نمره گذاری می شود و تلاش می کند تا سه جنبه از انعطاف - 
پذیری شناختی را بسنجد: الف. توانایی درک چندین توجه جایگزین برای رویدادهای زندگی و رفتار 
انسان‌ها؛ ب. میل به درک موقعیت‌های سخت به عنوان موقعیت‌های کنترل‌پذیر؛ ج. توانایی ایجاد چندین 
راه‌حل جایگزین برای موقعیت‌های سخت. این پرسشنامه برای ارزیابی میزان پیشرفت فرد در کار بالینی و 
غیر بالینی و برای ارزیابی میزان پیشرفت فرد در ایجاد تفکر انعطاف پذیر در درمان شناختی- رفتاری 
افسردگی و سایر بیماری‌های روانی به کار می رود. اعتبار همزمان این پرسشنامه با افسردگی یک (11-8۳1) 
برابر با ۰/۳۹-و روایی همگرایی آن با مقیاس انعطاف پذیری شناختی مارتین و رابین ۷۵/ ۰ بود. در ایران 
نیز سلطانی» شاره» بحرینیان و فرمانی (2013 م,نصق۳2 ک صفتصنحطوظ رحه‌تفطگ بتحعاا6) ضرب 
با زآزمایی کل مقیاس را ۰/۷۱ و ضرایب آلفای کرونباخ کل مقیاس را ۰/۹۰ گزارش نموده اند. 

مقباس سرسختی اهواز (۸11): این مقیاس را کیامرثی (1998 ,1612۳0275) تهیه و اعتباریابی کرده 
است. مقیاس سرسختی اهواز یک مقیاس خود گزارشی مداد -کاغذی ۲۷ ماده‌ای است. نمره گذاری به این 
صورت است که آزمودنی‌ها باید به یکی از چهار گزینه «ه ررگز» «به ندرت»» «گاهی اوقات» و «اغلب اوقات» 
پاسخ دهند. دامنهٌ نمره در این مقیاس از ۲۷ تا ۱۰۸ است. کسب نمرهٌ بیشتر در این پرسشنامه نشان‌دهندة 
سرسختی روانشناختی زیاد در فرد است. در پژوهش کیامرثی ضرایب آلفای کرونباخ کل آزمودنی‌ها برابر 
با ۰/۷۶ برای آزمودنیهای دختر برابر با ۰/۷۴ و برای آزمودنی‌های پسر برابر با ۰/۷۶ بدست آمد. 

برای بررسی روایی همزمان مقیاس سرسختی اهواز این مقیاس به طور همزمان با چهار پرسشنامة 
ملاک یعنی مقیاس خودشکوفایی مزلوء مقیاس اعتبار سازهای سرسختی؛ مقیاس افسرد گی اهواز و پرسشنامة 
اضطراب به گروه‌هایی از دانشجویان داده شد. ضریب همبستگی مقیاس سرسختی روانشناختی با پرسشنامة 
اضطراب (۰/۵۵- افسر دگی (۰-۰/۶۲ مقیاس خودشکوفایی (۰/۵۵ اعتبار سازه‌های سرسختی (۰/۵۱) بود 
(2008 ,]هزم صحطومض عک بهعممطاموتصتطفیل. 


پرسشنامه مقیاس بهزیستی روان شناختی ریف (19۳۱۷8) : این مقباس توسط ریف (1998 ,]6) 


)۳۱۵0111 ۷۵ تانصومن .1 
۲ و ومصنل ۳۱2۲ ۸22 .2 
وه ۷۷/۵1۱۲ 2عزعمامطه روط ملع ۱/۲۶ .3 


۴ پژوهش‌های روان‌شناسی بالینی و مشاوره. دانشگاه فردوسی مشهد 


سال ۸ شماره ۰۱ بهار و تابستان ۱۳۹۷ 


طراحی شد که دارای شش عامل خودمختاری تسلط بر محیط رشد شخصی. ارتاط مقت با دیگران» 


هدفمندی در زندگی و پذیرش خود می‌باشد. پاسخ به هر سوال براساس طیفی از کاملاً مخالف (نمره ۱ تا 


کاملاً موافق (نمره ۷) مشخص می‌شود (2011 ,نصهحه:ع۳ تک نعه0ه0هطع۸ ). در پژوهشی پایایی درونی این 
مقیاس با روش آلفای کرونباخ برابر با ۰/۸۲ بوده و همبستگی مثبت آن با مقیاس رضایت زندگی (6۰/۴۷ 


پرسشنامه شادی آ کسفورد۱ (۰/۵۸) و پرسشنامه حرمت نفس روزنب رگ۲ (۰/۴۶) که حاکی از روایی 


همگر ابی آن است (2012 بعلذطج] ‏ تصدطمند۲ بتمعطدطحمطعی. 


یافته‌ها 


به طور کلی در نمونه مورد بررسی ۱۶۲ نفر سرباز از "مرکز آموزشی وظیفة شهداء وظیفةٌ پدافند هوایی 


سمنان" مورد مطالعه قرار گرفتند. در جدول ۱ برخی از ویژگی‌های جمعیت شناختی ارائه شده است. 


جدول ۱. توزیع وی ژگیهای جمعیت شناسی در نمونه مورد بررسی 


متغیر 
مچرد 
متأهل 

۸ ۲۰ سال 

۲۳۷۱ ال 

۴ تا ۲۶ سال 


بالای ۲۷ سال 


زیر دیپلم 
دیپلم 

سطح تحصیلات کاردانی 

کارشناسی 


کارشناسی ارشد 


فراوانی درصد 
۱۳۵ ۸۹/۵ 
۱۷ ۱/۴ 
۱۱۲ ۶2۹/۸۱ 
۴۱ ۳5/۳ 
۹ 2/۵۵ 
۴ ۳۳/۶ 
۷۲ ۳۳/۴ 
۳۳ ۱۳/۸ 
۱۹ ۱۱/۳۷ 
۸ ۴۳/۹ 
۱۶۲ ۱.۰ 


داده‌های توصیفی بدست آمده در جدول ذیل نشان داده شده است. 


6مصممتامعنم0) فعمصئم۲]2۵ 010۳4 ۰ 1 
٩۵1]-65]661« 6‏ 09۵0906۲8 .2 


شال هن شماره ۱+ تهار و تاستان ۱۳۹۷ نقش انعطاف ید بری روانشناختی و سوستی روانشاخیی.:,۰ ۴۵ 


جدول ۲. میانکین» انحراف معیار و ضریب همبستگی متغیرهای مورد بررسی 


میانگین انحر اف‌معیار همبستگی 
متغیرها ۷ و9 
۱ ۲ ۳ 
۱- بهزیستی روانشناختی ۹۱/۶۱ ۱۳/۰۶ ۱ 
۲- انعطاف پذیری روانشناختی ٩۹-۳۳‏ ۱/۳۴ ۶۷ ۱ 
مومت یی ۸1/۲۲ ۹۶۷ ۴ ۰ | ۱ 


همانطور که در جدول۲ مشاهده می‌شود» بین انعطاف یذ بری روانشناختی و بهزیستی روانشناختی 
(۰/۶۷- 0۰/۰۰۱ سرسختی روانشناختی و بهزیستی روانشناختی و (۰/۶۴- 0۰/۰۰۱ انعطاف‌پذیری 
روانشناختی و سرسختی روانشناختی (2-۰/4۰ ۱:۳۱" ارتباط مشت و معناداری وجود دارد. با توجه به 


جدول ۳. ضرایب همبستگی چند گانه میزان انعطاف پذ بری روانشناختی و سرسختی روانشناختی با بهزیستی 
روانشناختی به روش ورود(/) 


متغیر 5 ضریب  "‏ | شاخص تحلیل | ضریب تبیین 
رگرسیون (8) واربانس () (۳1) 
مقدار ثابت ۸/۶۸ ۱/۳۰ 
انعطاف پذیری روانشناختی | ۰/۲۳ ۰/۲۵ ۳/۷۴ 2۷/۵۷ ۰/۴۵ 
سرسختی روانشناختی ۰/۳۷ ۰/۸۱ ۷/۵۲ 


همانطور در جدول ۳ مشاهده می‌شود» 132 تعدیل شده برابر با ۰/۴۵ است به این معنا که ۰/۴۵ از 
"بهزیستی روانشناختی" توسط "سرسختی روانشناختی" و "انعطاف‌پذیری روانشناختی" قابل تبین است و 
۵ نیز از طریق سایر عوامل که در این تحقیق لحاظ نشده است. همچنین میزان ۶۷/۵۷ 1 مشاهده شده 
معنادار است. (۰/۰۰۱ >0) بنابراین» این دو متغیر به لحاظ آماری بطور معناداری میتوانند "بهزیستی 
روانشناختی " را در بین سربازان پیش‌بینی کنند. و در نتیجه فرضیه‌ی چهارم پژوهش تأیید می‌شود. 

در این میان "انعطاف پذیری روانشناختی " با ضریب بتای ۰/۲۵ به صورت مثبت سهم معناداری برای 
پیش‌بینی "بهزیستی روانشناختی " دارند» ولی "سرسختی روانشناختی" با ضریب بتای ۰/۵۱ در پیش‌بینی 


بهزیستی روانشناختی در سربازان نقش بالاتری ایفا می کند. 


۶ پژوهش‌های روان‌شناسی بالینی و مشاوره, دانشگاه فردوسی مشهد سال ۸ شماره ۱ بهار و تابستان ۱۳۹۷ 


حضور پسران جوان کشور در بهترین دوران عمر خود. به مدّت دو سال در نیروهای مسلّح؛ از اهمیت 
خاصی برخوردار است و باید بیش از گذشته به آن اهمیت داد. توجه به موارد روان شناختی و ویژگی های 
دوران سربازی» از جمله نکاتی است که باید مورد ارزیابی و بررسی برنامه ریزان و فرمانده‌های ارشد قرار 
گیرد. هدف از اين پژوهش بررسی ارتباط ساده و ترکیبی بین انعطاف‌پذیری و سرسختی روانشناختی با 
بهریستی روانشناختی در سربازان بود. 

با توجه به بررسی‌های انجام شده مشخص شد بین بهزیستی روانشناختی و انعطاف‌پذیری روانشناختی 
ارتباط مثبت و معناداری وجود دارد و گویای آن است که افزایش انعطاف‌پذیری روانشناختی با افزایش 
بهزیستی روانشناختی در سربازان همراه است . این نتیجه با یافته‌های سینگ و منسی ,نهحها۱۷ عک طعمن5 
(2009)؛ اوی و همکاران (2010 ,۵1 61 ۵۷۵۷)؛ شهنی بیلاق و همکاران (2011 ,له 66 نصطه6)؛ بیانی» 
گودرزی و کوچکی (2009 ,1600096 ک رفن0 رتصه(ظ ,) ؛ و فاضلی احتشام زاده و هاشمی 
(2015 ,تججه‌طامم۲۱ ک طع220حصحطوع) طظ بتاع۳۲22) همخوانی دارد. 

در تبیین این رابطه می‌توان بیان داشت که افراد منعطف از وجود استرس در زندگی شان اجتناب 
نمیکنند در عوض شرایط استرس آمیز را به عنوان فرصتی برای رشد و بالند گی‌شان درنظر می‌گیرند. مفهوم 
انعطاف از فعل انعطاف داشتن مشتق شده است و به حالت اولیه برگشتن است به این صورت که موقعی که 
یک شی ارتجاع پیدا میکند یا خم میشود این قابلیت را دارد که به حالت اولیه بر گردد؛ به این صورت 
اصطلاح انعطاف‌پذیری جایگزین آسیب‌ناپذیری شده. هر چه انعطاف‌پذیری فرد بیشتر باشد می‌تواند 
موقعیت‌های سخت را به عنوان موقعیت قابل کنترل در نظر بگیرد و در مواجهه با رویدادهای زندگی و رفتار 
افراد. توانایی چندین توجیه جایگزین را داشته باشد و در موقعیت‌های سخت بتواند به راه‌حلهای جایگزین 
فکر کند. و در نتیجه ظرفیت او در مقابله» سا زگاری و بهبودی از استرس و دشواری‌های زندگی بالاتر است 
(2014 ,طع70نطع؟ نگ تحمصتع۳). افرادی که توانایی تفکر انعطاف‌پذیر دارند» از توجیهات جایگزین 
استفاده می کنند» چارچوب فکری خود را به صورت مثبتی بازسازی می کنند و موقعیت‌های چالش‌انگیز یا 
رویدادهای استرس‌زا را می‌پذیرند و نسبت به افرادی که انعطاف پذیر نیستند» از نظر روانشناختی بهزیستی 
بیشتری دارند. ویژگی و نیمرخ شخصیت افراد منعطف به گونه‌ای است که واقعیت را می‌پذ یرند باور عمیق 
دارند که زندگی با معنی است و توانایی بهبود و سا زگاری معنی‌دار با تغییرات زند گی را دارند می‌توانند در 
راه خود شکوفایی مسیر خود را ادامه بدهند و این خصایص می‌تواند به بهزیستی آنها کمک کند. افرادی 


که از بهزیستی روانشناختی برخوردارند در مقایسه با افراد فاقد این خصیصه رویدادهای منفی را به صورت 


ال .هن شماره ۱+ تهان و تاسغان ۱۳۹۷ نقشن انعطاف‌ید بری رواتشاخی و سوستی روانتاخی:, ۳۷ 


انعطاف پذ یرتر و واقع بینانه‌تر در نظر می گیرند و مشکلات را اغلب موقتی و محدود میدانند. 

همچنین نتایج پژوهش نشان دادند که بین سرسختی روانشناختی و بهزیستی روانشناختی همبستگی 
مثبت وجود دارد» به عبارت دیگر هرچه سرسختی روانشناختی سربازان بالاتر باشد. بهزیستی خود را مطلوبتر 
کزازشس مین کننك: نتایج حاصل از این پژوهش با نتایج پژوهش (2010 ,۱۵۷۵ عک 161۳007۷ رزماب۸؛ 
8 ,۱۷۵5۳201 عک مه 1 2008 رع20زمصتحطووه عک تهعممطامهتصتطفک؛ یناه 1 عک تتداه‌مزه 
2 2003 ,1۲2۷1050 عک مموم‌صد0ط1" ,برعامدع1 : 2002 ,له ]6 ۷]2001) همخوان است و این رابطه را 
این گونه می‌توان تبیین کرد که سرسختی از طریق مجهز کردن فرد به سپری برای مقابله با شرایط تنید گی‌زا 
موجب کاهش سطح اضطراب و افسردگی می‌شود و از طریق فعال‌سازی راهبردهای مقابله‌ای مسئله محور 
در شرایط تنیدگی‌زا موجب می‌شود فرد رویدادها را با خوش‌بینی بیشتری موردنظر قرار دهد. در نتیجه 
احتمال بروز بیماری‌های جسمانی و روانی را کاهش داده و هیجان‌های خوشایند. شاد کامی و احساس‌های 
مثبت نسبت به زندگی و بهزیستی را در فرد افزایش می‌دهد. 

علاوه بر اين» یافته‌های پژوهش نشان داد پین انعطاف‌پذیری روانشناختی و سرسختی روانشناختی 
ارتباط مثبت و معناداری وجود دارد. مطابق با نظریه ی انعطاف پذیری شناختی» سلامت روان یعنی پذیرش 
محیط‌های درونی و بیرونی خود فرد و تعهد به فعالیت‌هایی که از لحاظ ارزشمندی باثبات است 
(2015 ,تصع‌طهه۲۱ ک طم0هعصقددعاط۴ ,نآ۳۵2۵). تعهد یکی از سازه‌های سرسختی است. فردی که دارای 
خصوصیت تعهد است. فعالیتهای زندگی را جالب. با اهمیت و معنی‌دار درنظر می گیرد. چنین دید گاهی؛ 
شدت فشار وقایع را کاهش می‌دهد و به فرد کمک می‌کند تا موقعیت‌ها را قابل کنترل ارزیابی کند که 
موجب افزایش انعطاف روانی در فرد می‌شود. 

در تحلیل رگرسیون در مجموع هر دو متغیر "انعطاف‌پذیری روانشناختی" و "سرسختی 
روانشناختی " درصد قابل توجهی را برای پیش‌بینی بهزیستی روانشناختی دارند. اما متغیر سرسختی 
روانشناختی قدرت پیش‌بینی کنند گی بیشتری نسبت به انعطاف پذیری روانشناختی برخوردار است. بنابراین 
می‌توان بیان کرد که افزایش سطوح انعطاف پذیری و سرسختی ‏ منجر به ارتقاء بهزیستی روانشناختی سربازان 
می‌شود و باعث افزایش عملکرد موثر و بهبود وضعیت زند گی در سربازان میگردد. همچنین با توجه به نقش 
اساسی سرسختی و انعطاف‌پذیری روانشناختی بر بهزیستی روانشناختی سربازان بطور کلی می توان نتیجه 
گرفت که با تحت تأثیر قرار دادن هر کدام از اين متغیرهاه بهزیستی روانشناختی افراد متاثر خواهد شد. 


انجام این پژوهش با محدویتهایی نیز روبه‌رو بوده است. از جمله: نمونة این پژوهش محدود به جامعة 


۸ پژوهش‌های روان‌شناسی بالینی و مشاوره. دانشگاه فردوسی مشهد سال ۸ شماره ۱ بهار و تابستان ۱۳۹۷ 


سربازان "مرکز آموزشی وظيفة شهداء وظيیفة پدافند هوایی سمنان" بود. جمع آوری داده‌ها براساس مقیاس 
های خود گزارش‌دهی انجام شده که امکان سوگیری در پاسخ‌ها را مطرح می کند. بنابراین پيشنهاد می‌شود 
که در پژوهش‌های آینده از جامعُ غیر سربازان نیز نمونه‌هایی انتخاب شود و مورد بررسی قرار گیرد. 

همچنین با توجه به نتایج بدست آمده باید برای سربازان برنامه های خاصی در نظر گرفته شود و به 
آنها کمک نمود برای بالا بردن بهزیستی روانی در دوره خدمت مقدس. از راهبرهای ارتقای سرسختی 
روانشناختی و انعطاف پذیری روانشناختی استفاده نمایند. 

تشکر و قدردافی: از شرکت کنندگان پژوهش به ویژه پرسنل مرکز آموزشی وظیفهٌ شهداء وظيفة 
پدافند هوایی سمنان به خصوص آقای محمدعلی ذاکر محرمی که در گردآوری داده‌ها با ما همکاری 
داشتند. کمال تشکر و قدردانی را داریم. 
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شال هن شماره ۱+ نهان و تاستان ۱۳۹۷ نقن انعطاف ید بری رواتشاختی و سوستی روانشاخی, ۴۹ 
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۰ پژوهش‌های روان‌شناسی بالینی و مشاوره, دانشگاه فردوسی مشهد سال ۸ شماره ۱ بهار و تابستان ۱۳۹۷ 
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